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RESUMO

O presente projeto de pesquisa encontra-se inserido na linha de pesquisa
Literatura Brasileira: tradicao e ruptura, do Programa de Mestrado em Letras
do Centro de Ensino Superior de Juiz de Fora — CES/JF, busca apresentar, a
comunidade académica e a critica literaria em particular, a visao panoramica e
a anélise critica da novela Oboé (2014), de Oswaldo de Camargo, escritor
paulistano e reconhecido pesquisador da Literatura Afro-brasileira. Pretende,
ainda, investigar a escrita do autor enquanto meio de expressao acerca do tema
da construcao identitaria afrodescendente, assim como estabelecer um percurso
de reflexao no que diz respeito a importancia atribuida ao talento pessoal como
suposto instrumento viabilizador da insercao da identidade afrodescendente
nos varios ambitos que constituem a sociedade brasileira. Considerando este
aspecto, almeja-se também a identificacao e a problematizacao — sob o viés da
transdisciplinaridade, com destaque para campos do conhecimento como a
Antropologia, a Sociologia e a Administracao — da relevancia atribuida a posse
do talento por parte dos individuos, sejam estes afrodescendentes ou nao,
enquanto fator gerador e motivador da progressao funcional e profissional no
amago das estruturas empresariais brasileiras. Para tal, a proposta de pesquisa
valer-se-a inicialmente dos aportes teoricos de autores como Stuart Hall (2001),
Edimo de Almeida Pereira (2017), Edimilson de Almeida Pereira (2018), Karpio
Marcio de Siqueira (2013), Idalberto Chiavenato (2015), Luis Adonis Correia
(2012), dentre outros.
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